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REGULAMENT
privind organizarea si desfasurarea programelor postuniversitare de
formare si dezvoltare profesionalia continua, precum si a programelor
postuniversitare de educatie permanenta

CAPITOLUL I
Dispozitii generale

Art. 1. - (1). Programele postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala continua, precum si
programele postuniversitare de educatie permanentd Se organizeaza in cadrul Universitatii
Emanuel din Oradea potrivit prevederilor Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale Ordinului MEN nr. 4750/2019 privind aprobarea Metodologiei-cadru
de organizare si inregistrare a programelor postuniversitare de catre institutiile de invatdmant
superior, cu modificarile si completarile ulterioare, si a celorlalte dispozitii legale in vigoare.

(1”). Programele postuniversitare de formare si dezvoltare profesionald continua sunt parte din
educatia permanentd, fiind incluse in invatarea pe tot parcursul vietii.

(2). Programele postuniversitare de formare si dezvoltare profesionalda continua, precum si
programele postuniversitare de educatie permanenta Se organizeaza si se desfasoara cu respectarea
Cartei si Regulamentelor Universitatii Emanuel din Oradea, tindnd cont de specificul confesional

si particular al universitatii.

Art. 2. Programele postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala continud vizeaza
actualizarea/dezvoltarea/perfectionarea unei/unor competente ori unititi de competentd/competente
din una sau mai multe calificari universitare ori din unul sau mai multe standarde ocupationale,

aferente unei ocupatii care poate fi practicata doar de un absolvent de studii universitare.

Art. 3. - (1). Programele postuniversitare de formare i dezvoltare profesionald continua respecta
dispozitiile legale 1n ceea ce priveste:

a) conditiile de organizare a programelor de studii postuniversitare;

b) standardele de calitate si standardele specifice domeniilor;

c) modalitatea de finalizare a programelor si de acordare a certificatelor;

d) obtinerea avizelor/acreditarilor necesare organizarii si derularii acestora.



(2). Programele postuniversitare de formare si dezvoltare profesionald continua se pot organiza in
domeniile stiintifice in care Universitatea Emanuel din Oradea are acreditate programe de studii
universitare de licentd si masterat. Programele postuniversitare de formare si dezvoltare

profesionalad continua sunt programe de nivel 6, conform Cadrului national al calificarilor (CNC).

(3). Programele postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala continua se pot organiza atat

in limba romana, cat si in limba minoritatilor nationale sau Intr-o limba de larga circulatie.

Art. 4. Potrivit prevederilor legale, la aceste programe se pot inscrie absolventi cu diploma de
licenta sau echivalenta, ca urmare a absolvirii unui program de studii acreditat sau autorizat sa

functioneze provizoriu, indiferent de domeniul in care acesta a fost organizat.

Art. 5. Pe perioada scolarizarii, cursantii programelor postuniversitare beneficiaza de drepturile si
isi asuma obligatiile ce decurg din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si comple-
tarile ulterioare, Carta si Regulamentele Universitatii Emanuel din Oradea, precum si din prezentul

regulament.

Art. 6. (1). Programele postuniversitare de formare si dezvoltare profesionald continuad se pot
organiza $i in colaborare cu institutii de invatamant, cu agenti economici, asociatii profesionale,

administratii publice locale si centrale, alti parteneri interesati din tara sau strainatate.

(2). Programele postuniversitare de educatiec permanentd se pot acredita la orice institutie de
asigurare a calitdtii membra a The European Quality Assurance Register for Higher Education
(EQAR), in conformitate cu metodologia de acreditare aprobata prin ordin al ministrului educatiei.
Pana la elaborarea respectivei metodologii, programele postuniversitare de educatie permanentd se
organizeaza pe baza prezentului regulament si sunt aprobate de Senatul Universitatii Emanuel din

Oradea la propunerea departamentelor din cadrul facultatilor.

(3). Obiectivele formarii profesionale a adultilor, care se pot realiza prin programe de studii
postuniversitare de educatie permanentd, sunt:

b) actualizarea cunostintelor si perfectionarea pregatirii profesionale in ocupatia de baza, precum si
in ocupatii inrudite;

c¢) schimbarea calificarii, determinata de restructurarea economica, de mobilitatea sociala sau de
modificari ale capacitatii de munca;

d) insusirea unor cunostinte avansate, metode si procedee moderne, necesare pentru indeplinirea
sarcinilor de serviciu;

e) promovarea invatarii pe tot parcursul vietii.



Art. 7. (1). Cuantumul taxelor de inscriere si de scolarizare se stabileste anual de catre Consiliul de
Administratie si de catre Senatul Universitatii Emanuel din Oradea, conform prevederilor Cartei
universitatii.

(2). Programele de studii postuniversitare de educatie permanenta:

a) sunt programe de nivel 6, conform Hotararii Guvernului nr. 918/2013 privind aprobarea
Cadrului National al Calificarilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) se pot organiza numai in domeniile de studii universitare existente potrivit legii;

C) se bazeaza pe competentele ocupationale solicitate la nivel national/european si se adreseaza
ocupatiilor prevazute in nomenclatorul Clasificarea ocupatiilor din Romania - COR sau ISCO
(standardul international pentru ocupatii);

d) se pot organiza si pentru dezvoltarea/achizitionarea de competente transversale si cheie definite

conform reglementarilor europene.

(3). Programele de studii postuniversitare de educatie permanenta pot fi:

a) Programe postuniversitare de initiere - sunt programe scurte si reprezinta oferta educationala
pentru dobandirea de cunostinte, aptitudini, deprinderi conform necesitatilor activitatilor din
CAEN, ocupatiilor/profesiilor noi din COR, pentru insusirea de tehnologii noi, informatii privind
schimbarile din piata muncii, Tn general pentru noutati determinate de evolutia stiintifica si
tehnologica a domeniului, care vor genera ulterior programe de perfectionare/specializare.

b) Programe postuniversitare de perfectionare profesionald a adultilor - reprezintd oferta
educationala pentru pregatirea profesionala care conduce la dezvoltarea/completarea/dobandirea
cunostintelor, deprinderilor sau competentelor profesionale/transversale/cheie ale unei persoane
care detine deja o calificare prin noi rezultate ale invatarii. Perfectionarea se poate face si pentru
functiile de conducere din specializarea/ocupatia Inruditd cu cea detinutd si are la bazd discipline
de specialitate. Prin mai multe programe de perfectionare insumate se dobandesc rezultatele
invatarii necesare practicarii unei noi ocupatii din aceeasi grupa de baza.

c) Programe postuniversitare de specializare - reprezinta oferta educationala pentru dobandirea de
rezultate ale Invatarii in aceeasi arie ocupationald/grupd de baza din COR si dezvoltarea
competentelor n cadrul aceleiasi calificari. Programele postuniversitare de specializare au la baza
standardele ocupationale/programe de studii si rezultate ale invatarii care confera absolventului
capacitatea de a profesa o ocupatie noua in aceeasi grupa de baza din COR/ISCO-08 in care a
absolvit programul de licenta. Programele de studii au la baza discipline de specialitate, teoretice si
aplicate.

d) Programe postuniversitare de calificare, respectiv recalificare - reprezinta oferta educationala
pentru pregatirea profesionald care conduce la dobandirea tuturor rezultatelor Invatarii ce permit

unei persoane sa desfasoare activitati specifice uneia sau mai multor ocupatii din COR/ISCO-08.
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Prin recalificare se pot practica noi ocupatii din aceeasi grupa minora din COR cu cea in care se
detine calificarea initiala. Programele postuniversitare de calificare, respectiv recalificare au la
baza programe de studii care cuprind discipline de domeniu si de specialitate noi, durata lor fiind

de minimum 30 de credite.

(4). Cadrele didactice/Formatorii care sustin ore in cadrul programelor postuniversitare de educatie
permanenta pot fi:

a) proprii universitatii;

b) asociate/asociati din alte universitati;

C) specialisti recunoscuti in domeniul lor de activitate, asa cum prevede cadrul legal in vigoare.

(5). Programele postuniversitare se organizeaza:

a) de catre facultati in cadrul departamentelor;

b) prin parteneriate cu alte institutii de invatamant superior acreditate;

C) prin parteneriate cu furnizori de formare profesionala a adultilor autorizati;

d) prin parteneriate cu angajatori direct interesati.

CAPITOLUL II
Organizarea, desfasurarea si finalizarea programelor de formare si
dezvoltare profesionala continua

Art. 8. - (1). Inscrierea la un program postuniversitar de formare si dezvoltare profesionald
continua se face la Secretariatul facultatii ce gestioneaza respectivul program, pe baza
urmatoarelor acte:

a) un dosar plic,

b) formular de inscriere, disponibil la Secretariatul facultatii sau in format electronic pe site-ul

www.emanuel.ro,

c) diploma de licenta sau diploma echivalentd cu aceasta in copie legalizata,

d) suplimentul la diploma de licenta (foaia matricold) in copie legalizata,

e) certificat de nastere in copie legalizata,

f) certificat de casatorie in copie legalizata, unde este cazul de schimbare a numelui,

g) recomandare din partea bisericii in care este membru candidatul,

h) carte de identitate 1n copie,

1) 4 poze marimea %,

J) chitanta taxa de inscriere.

(2). Dosarul de inscriere poate fi trimis si prin postd, cu conditia sd ajungd pana la data finalizarii

inscrierii. Dosarele incomplete nu sunt acceptate pentru inscriere. Pentru fiecare program,
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Consiliul Facultatii desemneaza o comisie de admitere cu atributii in acest sens si stabileste
modalitatea de admitere a candidatilor in programul postuniversitar de formare si dezvoltare
profesionald continua.

(3). Dupé incheierea admiterii, candidatilor li se va comunica daca se organizeaza programul
pentru care au optat. in conditiile indeplinirii numarului minim de cursanti, acestora li se va
comunica data Tnceperii cursurilor.

(4). Documentele cursantilor care doresc sa renunte la locul obtinut dupa admitere Se elibereaza la
cerere, fara restituirea taxei de inscriere, potrivit calendarului stabilit de fiecare facultate. Fac
exceptie recomandarile din partea bisericii, care raman in arhiva universitatii.

(5). Candidatilor 1i se pot elibera adeverinte care sa certifice calitatea de cursant la programul

postuniversitar de formare si dezvoltare profesionala continua numai dupa inmatriculare.

Art. 9. - (1). Candidatii admisi vor incheia cu Universitatea Emanuel din Oradea, in termen de
maxim 5 zile de la inceputul programului, un contract de studii pentru perioada de scolarizare si
vor achita integral taxa de scolarizare. Taxa de scolarizare poate fi platita la casieria universitatii
sau direct in contul universitatii. Pe baza semnarii contractelor de studii si a achitarii taxei de
scolarizare, se vor Intocmi deciziile de inmatriculare.

(2). In cazul renuntarii la studii dupa inmatriculare sau retragerea dosarului inainte de finalizarea

programului postuniversitar, taxa de scolarizare nu se returneaza.

Art. 10. Arhitectura curriculara a programelor postuniversitare de formare si dezvoltare
profesionald continud se proiecteaza prin corelarea urmatoarelor coordonate:

a) scopul si obiectivele programului,

b) planul de invatamant/pachetul de discipline si punctele de credit aferente,

¢) fisele disciplinelor (cu precizarea sistemului integrativ de competente, continuturile abordate,
obiectivele si formele de evaluare etc.),

d) formele de organizare a activitatilor didactice,

e) modalitatile de evaluare/promovare a disciplinelor/modulelor,

f) modalitatea de finalizare/de absolvire a studiilor postuniversitare.

Art. 11. - (1). In conformitate cu prevederile legale, programele postuniversitare de formare si
dezvoltare profesionala continua pot utiliza sistemul de credite de studiu transferabile (ECTS).
(2). In cazul programelor postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala continui cu durata

mai mare de 100 de ore, utilizarea creditelor de studiu transferabile este obligatorie.

Art. 12. - (1). Durata programului postuniversitar de formare si dezvoltare profesionala continua
se stabileste in functie de curriculumul proiectat si avand in vedere asigurarea setului de
competente profesionale vizat.

(2). Activitatea didactica la programele postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala
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continud din cadrul Universitatii Emanuel din Oradea se poate desfasura pe parcursul unui an
universitar, a unui semestru sau a unui modul, in functie de tipologia acestora:

a) programelor postuniversitare de formare si dezvoltare profesionald continua pe parcursul unui
an universitar le corespund 60 de credite de studiu transferabile,

b) programelor postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala continua pe parcursul unui
semestru le corespund 30 de credite de studiu transferabile,

c¢) programele postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala continua cu o durata mai mica
alocata prelegerilor, lucrarilor aplicative, dezbaterilor etc. (un singur modul), pot dispune de

credite de studiu transferabile, conform planurilor de invatamant aferente programelor.

Art. 13. - (1). Planurile de invatamant specifice programelor postuniversitare de formare si
dezvoltare profesionala continua se elaboreaza la nivelul departamentelor si se aproba prin
hotararea Senatului Universitatii Emanuel din Oradea.

(2). Planurile de invatamant aprobate de Senatul Universitatii Emanuel din Oradea se transmit spre

avizare Ministerului Educatiei Nationale, in conformitate cu prevederile legale.

Art. 14. - (1). Planul de invatamant al unui program postuniversitar de formare si dezvoltare
profesionala continua prevede forma de evaluare a cunostintelor cursantilor (examen, colocviu,
lucrare practicd). Obligatiile profesionale ale cursantilor, felul examindrii si conditiile pentru
promovarea unei discipline sunt stabilite prin fisa disciplinei si prezentate cursantilor de catre
titularii de curs la inceputul programului.

(2). Evaludrile periodice si examenul final de certificare a competentelor trebuie sd verifice
capacitatea de a aplica practic competentele dobandite la nivelul fiecarei unitati de competente si la
nivelul programului postuniversitar in ansamblul sau.

(3). Planificarea evaludrilor periodice se face de catre titularul de curs, la propunerea cursantilor,

cu aprobarea directorului de program.

Art. 15. - (1). Notarea raspunsurilor cursantilor se face cu note (numere intregi) de la 10 (zece) la
1 (unu), nota minima de promovare fiind 5 (cinci). Media minima de promovare a examenului
final de certificare a competentelor este 6 (sase).

(2). Titularul de curs stabileste notele pe care le acorda cursantilor in urma examindrii §i are
obligatia de a completa catalogul primit de la Secretariatul facultatii care gestioneaza programul de
studii. Neprezentarea unui cursant la evaluarile periodice este consemnata in catalog cu absenta.
(3). Rezultatele evaluarilor vor fi comunicate Secretariatului facultatii in termen de 48 de ore de la

data sustinerii examenului si aduse la cunostinta cursantilor.

Art. 16. - (1). Un examen nepromovat se poate sustine in sesiunea de restante, pe baza unei cereri

aprobate de directorul de program.



(2). Pot sustine examenul in sesiunea de restante cursantii care nu au promovat sau au absentat.
(3). Evaluarile cunostintelor in sesiunea de restante se platesc, chiar daca cursantii nu au fost

prezenti la sesiunea anterioara, indiferent de motivul pentru care au absentat.

Art. 17. - (1). Programele postuniversitare de formare si dezvoltare profesionald continua se
finalizeaza cu un examen de certificare a competentelor profesionale asimilate de cursanti pe
parcursul programului.

(2). Examenul de certificare a competentelor trebuie sa verifice capacitatea de a aplica practic
competentele dobandite in programul postuniversitar de formare si dezvoltare profesionala
continua.

(3). Examenul de certificare a competentelor se poate concretiza fie in elaborarea si sustinerea de
catre cursant a unui proiect in domeniul programului absolvit, fie intr-un examen scris sau oral prin
care se verificd de catre comisia de examen gradul de asimilare a competentelor profesionale
specifice.

(4). Examenul de certificare a competentelor se poate sustine o singura data si numai in sesiunea

planificata imediat la incheierea programului postuniversitar.

Art. 18. Au dreptul sé se prezinte la evaluarea finald a programului postuniversitar de formare si
dezvoltare profesionald continud numai cursantii care s-au achitat de toate obligatiile profesionale

(promovarea tuturor evaludrilor periodice) si financiare.

Art. 19. - (1). Comisiile de examen se stabilesc pe programe de studii postuniversitare, la
propunerea directorului de program, cu aprobarea Consiliului facultatii care gestioneaza programul
si a Senatului universitatii.

(2). Notele membrilor comisiei de examen sunt numere intregi, de la 10 (zece) la 1 (unu). Media
finala a examenului de certificare a competentelor este media aritmeticd a notelor acordate de

membrii comisiei, calculatd cu doua zecimale, fara rotunjire.

Art. 20. - (1). Cursantilor care promoveaza examenul de certificare a competentelor 1i se
elibereaza de catre Universitatea Emanuel din Oradea un certificat de atestare a competentelor
profesionale specifice programului absolvit.

(2). Certificatul de atestare a competentelor profesionale este insotit de un supliment descriptiv
care confine situatia scolard, durata in ore a programului, numarul de credite transferabile
acumulate (daca este cazul), calificarea universitara/standardul ocupational care a stat la baza
dezvoltarii programului §i competenta/competentele sau unitatea de competentd/unitatile de
competentd vizate de programul postuniversitar de formare si dezvoltare profesionala continua.

(3). Pana la eliberarea certificatului, absolventii care au promovat examenul de certificare a

competentelor primesc, la cerere, adeverinte de absolvire. Adeverinta de absolvire confera



titularului aceleasi drepturi legale ca si certificatul si contine semnaturile si informatiile inscrise in

certificat, precum si perioada de studii, media de promovare a studiilor.

Art. 21. - (1). Absolventii care nu au promovat examenul de certificare a competentelor nu au
dreptul sa se prezinte la 0 noua sustinere.
(2). Absolventilor care nu au sustinut sau nu au promovat examenul de certificare a competentelor

li se elibereaza, la cerere, documentele scolare.

Art. 22. Rectorul poate anula, cu aprobarea Senatului Universitatii Emanuel din Oradea, un
examen de certificare a competentelor atunci cand se dovedeste ca acesta s-a obtinut prin mijloace
frauduloase sau prin incélcarea prevederilor Codului de eticd si deontologie profesionald al

universitatii.

CAPITOLUL Il
Drepturile si obligatiile cursantului

Art. 23. Pe perioada scolarizarii, participantii la programele postuniversitare de formare si
dezvoltare profesionala continua au urmatoarele drepturi:

a) de a utiliza toate facilitatile puse la dispozitie de Universitatea Emanuel din Oradea (sili de
cursuri si seminarii, laboratoare, acces internet, biblioteca, sali de lectura, baza sportiva s.a.);

b) de a participa la orice fel de activitati care nu contravin conduitei si eticii crestine (stiintifice,
culturale etc);

c) la cazare in caminele studentesti si masa la cantina UEQO, contra cost, in limita locurilor
disponibile. Conditiile de cazare si servire a mesei sunt prevazute in Regulamentul privind
caminele studentesti si cantina Universitatii Emanuel din Oradea;

d) de a evalua activitatea pedagogica a cadrelor didactice si a cursurilor frecventate prin
formularele de evaluare aprobate de catre Senatul universitatii;

e) sa se adreseze directorului de program sau decanului facultatii in situatia in care apar probleme
in procesul didactic;

f) sa primeasca actele de studii dupa sustinerea examenului de certificare a competentelor, conform

legislatiei in vigoare;

Art. 24. Cursantii programelor postuniversitare au urmatoarele obligatii:
a) sa respecte prevederile prezentului regulament, ale Cartei si Regulamentelor universitatii.
Inscrierea la programele postuniversitare de formare si dezvoltare profesionald continui confirma

acceptarea completd din partea cursantilor a prezentului regulament;



b) sd se comporte potrivit cu principiile vietii crestine Tn mediile in care isi desfasoara activitatea,
sa respecte, pe toata perioada scolarizarii, Tn campus si in afara campusului, normele de etica si de
conduita academica privind ordinea, moralitatea si drepturile celorlalti;

¢) sa respecte in campus ethosul specific stabilit de comunitatea academica a Universitatii Emanuel
din Oradea, indiferent de obiceiurile locale ale comunitatilor eclesiale din care provin (in aceasta
categorie sunt incluse oranduiri legate de comportament, tinutd vestimentara, abstinenta de la
alcool, fumat si alte substante care creeaza dependenta);

d) sa semneze contractul de studii si sd achite taxa de scolarizare in termen de 5 zile de la
inceperea programului; sd indeplineasca cu exigenta, in conditii bune si la timp toate obligatiile ce
le revin potrivit planului de invatamant si programului postuniversitar in scopul unei temeinice
pregatiri profesionale;

e) sa promoveze examenele de evaluare a cunostintelor si examenul de certificare a competentelor
in sesiunile prevazute;

f) sd foloseascd cu grij, si intretini si sd pastreze intreaga bazi materiald a universitatii. in cazul
in care baza materiald a fost deterioratd din cauza lor, cursantii sunt obligati sd plateasca
despagubirile evaluate de compartimentul administrativ;

g) sa se legitimeze, la cerere, in spatiile universitatii.

Art. 25. - (1). Pentru abateri de la disciplina universitara si pentru nerespectarea prezentului
regulament, cursantii pot fi exmatriculati, la propunerea Comisiei de Eticd, prin decizie a
rectorului.

(2). In cazul exmatriculdrii, persoana in cauza isi pierde calitatea de cursant si Universitatea
Emanuel din Oradea nu mai are obligatii fata de aceasta.

(3). Retragerea recomandarii din partea bisericii atrage dupa sine pierderea calitatii de cursant al

programului postuniversitar de formare si dezvoltare profesionala continua.

CAPITOLUL IV
Dispozitii finale

Art. 26. - (1). Activitatea din cadrul programelor postuniversitare de formare si dezvoltare
profesionala continuda se normeaza separat si nu intra sub incidenta art. 288 alin. (1) din Legea
educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2). Numarul maxim de ore pe care un cadru didactic si/sau un cadru didactic coordonator de
program le pot desfasura in programele postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala

continua se stabileste de Senatul Universitatii Emanuel din Oradea.



Art. 27. Orice modificare adusd prezentului regulament se aproba de catre Senatul Universitatii

Emanuel din Oradea.

Art. 28. - (1). Prezentul Regulament a fost aprobat in sedinta Senatului Universitatii Emanuel din
Oradea din data de 24 septembrie 2013.

(2). Prezentul Regulament, in forma modificatd, a fost aprobat in sedinta Senatului Universitatii
Emanuel din Oradea din data de 19 noiembrie 2014.

aprobate in sedinta Senatului Universitatii Emanuel din Oradea din data de 22 noiembrie 20109.

(4). Prezentului Regulament i-au fost aduse modificari si completari, care au fost aprobate in

sedinta Senatului Universitatii Emanuel din Oradea din data de 13 iulie 2020.

Presedinte al Senatului UEO,

Conf. univ. dr. Aurelian Botica
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